
 

Werkstudentin / Werkstudent (w/m/d)  
Vollzeit/Teilzeit 

Unsere Abteilung Stab Geschäftsstelle und Personalwirtschaftliche Grundsatzfragen ist zentraler Ansprechpartner für 

strategische und geschäftspolitische Themen sowie für Fragen der Personalwirtschaft.  

 

Wir freuen uns auf eine Unterstützerin / einen Unterstützer (w/m/d) bei der Umsetzung unserer viel-

fältigen Tätigkeiten. 

 

Ihre Aufgaben Ihr Profil 
 Unterstützung bei der Auswertung sowie Aufbereitung 

von betriebswirtschaftlichen Kennzahlen sowie bei der 

Bearbeitung von strategischen und geschäftspolitischen 

Themen 

 Mithilfe bei der Bearbeitung von Fragen u. a. zu Themen 

der Personalwirtschaft, des Personalcontrollings und Per-

sonalmanagements  

 Eigenständige Übernahme von Koordinations- sowie 

Sachbearbeitungsaufgaben  

 Unterstützung bei der Organisation von Tagungen 

 Mithilfe bei der Steuerung interner und externer Prozesse 

 

 Immatrikulation an einer Hochschule im Bereich So-

zial- oder Wirtschaftswissenschaften oder einem ver-

gleichbaren Studiengang, idealerweise mit dem 

Schwerpunkt BWL, Marketing, Personal, Vertrieb oder 

VWL 

 Eigeninitiative, Offenheit Neuem gegenüber und En-

gagement im Kleinen wie im Großen 

 Analytisches Denken mit kreativem verbinden 

 Dabei zugleich „hands on Mentalität“ bei allen Aufga-

ben 

 Gute Fähigkeiten in Office-Programmen  

 

Wir bieten Ihnen 
 

die Möglichkeit, sich in einem engagierten Team fachlich, beruflich sowie persönlich weiterzuentwickeln. Neben einer 

der Tätigkeit angemessenen Vergütung, bieten wir Ihnen moderne, flexible und familienfreundliche Arbeitsbedingun-

gen sowie: 
 

  

Gute Verkehrs- 

anbindung 

Parkplatz Teamevents/  

Sportangebote 

Betriebs- 

gastronomie  

Mobiles Arbeiten/ 

Flexibles Arbeiten 

Betriebliches Gesund-

heitsmanagement 

Barrierefreiheit Einkaufs-  

vergünstigungen 

 

Weitere Informationen 
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei  

gleicher Eignung besonders berücksichtigt.  

 

 

 

 

Sind Sie interessiert?  

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.  

 

Weitere Informationen gibt Ihnen gerne der 

Leiter der Abteilung, Detlef Kuhnert, unter der 

Telefonnummer +49 211 3892 276. 

Bitte senden Sie Ihre aussagefähigen Unterla-

gen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen 

bis zum 02.06.2024 im PDF-Format an  

bewerbung@rsgv.de

 

Bis zum 02.06.2024  

Bewerbung senden an: 

bewerbung@rsgv.de 

mailto:bewerbung@rsgv.de

